
МЕМОРАНДУМ
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ В ОБЛАСТИ 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

г.Алматы от 16 мая 2019 г.

Алматинский городской суд, в лице и.о. руководителя РГУ «Администратор судов по 
г.Алматы» Байкулова Н.Ж., именуемый в дальнейшем «Учреждение», и учреждение 
Академия «Кайнар», (РК, г.Алматы), в лице президента Омарова Е.С.‘, действующего на 
основании Генеральной лицензии № KZ11LAA00003786 от 10.12.2014 г. и Устава, 
именуемое в дальнейшем «Академия», с другой стороны, далее совместно именуемые 
«Стороны»,

- руководствуясь Законами Республики Казахстан «Об образовании», «О науке», 
«Государственной программой развития образования на 2011-2020 годы»;

- учитывая стремление Сторон к дальнейшему развитию и углублению 
двустороннего сотрудничества в области высшего и послевузовского 
профессионального образования и науки;

- стремясь путем сотрудничества Сторон способствовать повышению 
качества подготовки специалистов, развитию и совершенствованию организации 
учебно-методического, научного и производственного процессов;

- сознавая, что сотрудничество будет способствовать дальнейшему развитию 
Сторон;

- стремясь к расширению взаимодействия в интересах развития человеческого 
капитала;

заключили настоящий меморандум о нижеследующем:

1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ СОТРУДНИЧЕСТВА

1.1. Целью сотрудничества Сторон, предусмотренного настоящим Меморандумом, 
является установление взаимовьшодных отношений в сфере подготовки 
профессиональных кадров и эффективной деятельности в области профессиональной 
переподготовки и повьппения квалификации сотрудников правоохранительных органов, а 
также эффективного развития научно-исследовательской деятельности;

1.2. Для достижения целей сотрудничества Стороны взаимодействуют по 
следующим основным направлениям:

- совместная научно-исследовательская деятельность по образовательным 
программам специальности Юриспруденция (бакалавриат, магистратура, докторантура);

- обмен научным и научно-исследовательским персоналом (специалистами и 
профессорско-преподавательскими кадрами) для проведения лекций, семинаров, 
конгрессов, совместных исследовательских программ, учебных курсов, научных 
стажировок, повышения профессиональной квалификации, участия в адаптационных и 
диссертационных комиссиях;

- оказание взаимной помощи в повьппении научно-педагогической квалификации 
магистрантов, докторантов (РШ) и профессорско-преподавательского состава, а также 
повьппении квалификации специалистов;

- использование специализированной научно-методической, клинической и 
экспериментальной базы Центра для проведения научных исследований;

обеспечение условий для прохождения студентами, магистрантами, РЬЮ 
докторантами, краткосрочных стажировок, профессиональных, исследовательских 
практик;

- вьшолнение совместных научно-исследовательских работ;



- повышение публикационной активности кадров;
- обмен публикациями, научной информацией и материалами, имеющими 

отношение к конкретным областям, охватьшаемым данным меморандумом, и любых 
других материалов, представляющих взаимную вьшоду;

- организация совместных конференций, семинаров, выставок, симпозиумов, 
конкурсов и других мероприятий.

1.3 Настоящий Меморандум не исключает возможности проведения других 
мероприятий по сотрудничеству, которые могут быть согласованы Сторонами
дополнительно.

2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН

2.1. В рамках настоящего Меморандума, Стороны, используя имеюпщеся ресурсы 
и опыт, развивают совместные научные исследования в области права;

2.2. Сторонами проводятся совместное комплексное изучение актуальных проблем 
права, фундаментальные и научные исследования в области права.

3. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

3.1. Мероприятия в рамках настоящего Меморандума осуществляются на 
основании действуюищх законодательств Республики Казахстан.

3.2. В обеспечении вьшолнения Меморандума Стороны могут образовывать 
рабочие группы для рещения текущих и перспективных вопросов, выработки 
предложений для дальнейшего рассмотрения руководством Сторон.

3.3. Настоящий Меморандум не ограничивает права Сторон на ведение 
аналогичной деятельности с третьими лицами.

3.4. Стороны имеют равные права на использование результатов совместных
работ.

3.5. Передача третьим лицам информации, связанной с деятельностью по 
настоящему Меморандуму производится по взаимному письменному согласованию 
Сторон.

3.6. Данный меморандум не предусматривает финансовых обязательств сторон.
3.7. Для осуществления вьппеизложенных форм сотрудничества Стороны 

дополнительно разрабатывают и согласовывают соглашения, рабочие программы 
сотрудничества.

3.8 Стороны будут соблюдать все действующие акты (Положения, Правила и др.), 
регулирующие деятельность Сторон во время реализации Меморандума.

3.9. Все изменения и дополнения настоящего Меморандума считаются 
действительным, если они соверщены в письменной форме и подписаны Сторонами.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящий Меморандум вступает в силу со дня его подписания и действует в 
течение пяти лет*

4.2. В случае отсутствия намерения о его расторжении за 30 дней до окончания 
срока действия. Меморандум считается пролонгированным сроком на пять лет. В 
последующие годы применяется аналогичный порядок пролонгации.

4.3. Сопутствующие вопросы, не урегулированные в настоящем Меморандуме, 
рещаются сторонами по взаимному согласованию на основе уважения интересов сторон, а 
также на основе норм действующего законодательства Республики Казахстан.



4.4. Настоящий Меморандум составлен в двух экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

РЕКВИЗИТЫ И АДРЕСА СТОРОН

Учреждение «Академия «Кайнар»: Алматинский городской суд

050013, Республика Казахстан, 
г. Алматы, ул. Сатпаева 7а, 
Телефакс: -7 (727) 2558366 
E-mail: info@.kainar-edu.kz

Президент

050000, Республика Казахстан, 
г.Алматы, ул. Казыбек Би, 66 
E-mail: 727-0206(aisud.kz 
Телефон отдела кадров 
8 (727) 330-91-19

И.о. руководи

БЛи«


